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Schweizerischer Blinden-

und Sehbehindertenverband

Job Coaching

Gemeinsam sehen wir mehr



Fur Stellensuchende

Sind Sie auf der Suche nach einer passenden
Arbeitsstelle? Wir begleiten:

e bei der konkreten Stellensuche

e bei der Kommunikation der Sehbehinderung
im Bewerbungsprozess

¢ beim personlichen und schriftlichen
Bewerbungsauftritt

e Sie und lhren Arbeitgebenden wahrend der
Einarbeitungszeit oder eines Arbeitsversuchs



Fur Arbeithehmende

Fuhlen Sie sich zunehmend von den Folgen
einer Sehbehinderung am Arbeitsplatz belastet?
Reagieren Sie jetzt! Wir unterstiitzen Sie dabei:

¢ die Sehbehinderung gegentber Vorgesetzten
zu thematisieren und Verstandnis zu schaffen

¢ |hre Ressourcen weiterhin gewinnbringend am
Arbeitsplatz einzusetzen

¢ |hr Potential und lhre M&glichkeiten einzuschéatzen

e Zusammen mit lhrem Arbeitgebenden das
Aufgabenprofil neu zu definieren und Massnahmen
fur Ihre berufliche Entwicklung zu treffen

¢ geeignete Fachstellen fir Rehabilitationsmass-
nahmen und weitere Angebote zu finden



Fur Unternehmen

Beschaftigen oder rekrutieren Sie eine blinde oder
sehbehinderte Person? Wir beraten und orientieren
bei Fragen zu:

e moglichen Aufgabenprofilen und Arbeitszeitmodellen
e Umgang und Integration ins Team

e Gestaltung des Arbeitsplatzes

e Leistungen von Amtern und Versicherungen

¢ Einschatzung der Leistung lhrer Mitarbeitenden

e Anbietern und Einsatzmdglichkeiten von Hilfsmitteln

Fotograf: Ivan Steiner



Mit unseren Leistungen unterstitzen wir blinde und
sehbehinderte Stellensuchende wéahrend allen Phasen
des Bewerbungsprozesses.

Wir beraten Arbeitnehmende, welche von einer Seh-
behinderung betroffen sind, und stehen Vorgesetzten,
HR-Verantwortlichen sowie Arbeitskolleginnen und
-kollegen bei Fragen rund um die Arbeit mit Seh-
behinderung zur Verfiigung.

Das Job Coaching kann bei gegebener Voraussetzung
durch Versicherungen (IV, RAV, Krankentaggeld) finan-
ziert werden. Wir unterstiitzen Sie bei den Abklarungen.

Die Gespréache finden in unseren Beratungsstellen, an
Ihrem Arbeitsplatz, oder in der Nahe lhres Wohnortes
statt.




Haben Sie Fragen?

Wir sind fir Sie da! Melden Sie sich
fur ein unverbindliches Erstgesprach.

3. SBY

Schweizerischer Blinden-
und Sehbehindertenverband

Job Coaching
Kdnizstrasse 23
Postfach, 3001 Bern
031 390 88 00
jobcoaching@sbv-fsa.ch
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sbv-fsa.ch/jobcoaching




